
Práticas Humanísticas - identificador do trabalho: 2056

Título

Programa de Capacitação do Centro Brasileiro de Estudos em Direito e Religião (CEDIRE)

Resumo

O Programa de Capacitação do CEDIRE é uma iniciativa única e inovadora no território

nacional, que busca contribuir para a promoção da dignidade humana e da cidadania por meio

de ações educativas relacionadas à liberdade, igualdade, não discriminação em matéria de

exercício de religiões e crenças.

Link da matéria ou do vídeo

https://www.direitoereligiao.org

Há quanto tempo a prática está em funcionamento?

O CEDIRE e seu Programa de Capacitação foram estabelecidos no âmbito da Universidade

Federal de Uberlândia - UFU em 2012.

Qual a principal inovação da sua prática?

O Programa de Capacitação do CEDIRE é uma prática inovadora, única em todo o território

nacional, ao oferecer, de maneira continuada e consistente, ações de educação em direitos

humanos e cidadania, voltadas aos mais diversos setores da sociedade, com ênfase em temas
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associados à garantia da liberdade, igualdade e não discriminação em matéria de exercício de

religiões e crenças, tendo em consideração a elevada diversidade cultural e religiosa que

caracteriza nosso país. As ações do Programa sustentam-se em resultados de pesquisa

acadêmico-científica realizadas no âmbito dos projetos de pesquisa do CEDIRE (inclusive com

financiamento de agências de fomento), de modo a oferecer oportunidades de formação em

variados níveis, formatos e localidades, bem como para diferentes públicos e setores. Em todas

essas atividades, que têm alcançado diretamente centenas de pessoas em todo o território

nacional e internacionalmente e, de modo indireto, são milhares de pessoas que já foram

impactadas por meio de agentes multiplicadores e de materiais educativos, o CEDIRE tem se

pautado pela afirmação da dignidade humana e pela promoção do respeito. Dada à qualidade de

seu Programa e no marco de seus 11 anos de existência, o CEDIRE tem sido procurado por

numerosas instituições para que participe de diferentes tipos de iniciativas (a exemplo da

inclusão de pesquisadores associados ao CEDIRE em ações de formação organizadas por

Escolas de Magistratura no Brasil e em GT do Conselho Nacional de Justiça - CNJ sobre a

temática da liberdade religiosa e intolerância religiosa). Além disso, essa atuação tem levado o

CEDIRE a tornar-se referência também internacional na temática, tendo o seu Programa de

Capacitação sido referido no Relatório Anual apresentado pelo Alto Comissariado das Nações

Unidas para os Direitos Humanos de Genebra ao Conselho de Direitos Humanos da ONU, em
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2022 (https://cutt.ly/2ZML95z).

Explique o processo de implementação da prática:

As atividades do Programa de Capacitação envolvem uma avaliação de cenário (local, regional,

nacional ou internacional) para definição dos temas prioritários a serem abordados. Em geral, as

ações orientam-se pela promoção dos direitos humanos e são sensíveis aos desafios que são

enfrentados no contexto em que estão inseridas e pelos diferentes grupos participantes. São

diferentes os formatos das ações do Programa. A título exemplificativo, menciona-se: 1) Série

de Cursos \"A Liberdade de Religião ou Crença na Realização da Justiça\"; 2) Ações

Educativas \"A Liberdade de Religião ou Crença na Internet; 3) Workshops de Boas Práticas

para o Serviço Público; 4) Oficinas sobre Autonomia e Estruturação das Organizações

Religiosas; 5) Encontros de Pesquisa sobre Direito e Religião; 6) Fórum Permanente para a

Liberdade de Religião e Convicções; 7) International Law and Religion Moot Court; 8)

Seminários Interdisciplinares sobre Estado, Direito e Religião; 9) Grupo de Estudos em Direito

e Religião. Aqui, destaca-se a série de cursos \"A LIBERDADE DE RELIGIÃO OU CRENÇA

NA REALIZAÇÃO DA JUSTIÇA\". A série é organizada pelo CEDIRE em parceria com a

AJURIS/TJRS e com o Centro Norueguês de Direitos Humanos da Universidade de Oslo,

voltada especialmente para pessoas atuantes no sistema brasileiro de justiça, incluindo-se
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membros e servidores do Poder Judiciário, do Ministério Público, das Defensorias Públicas,

advogados/as e outros servidores e profissionais, buscando fortalecer suas habilidades e

competências para a melhor compreensão, proteção e promoção da liberdade de religião ou

crença. O curso é composto de quatro módulos e valoriza uma abordagem \"peer-to-peer\", em

que são discutidos variados temas desde as perspectivas do Direito Internacional dos Direitos

Humanos e do Direito Brasileiro, com realização de estudo de caso a partir do F4R Toolkit da

ONU. Como decorrência deste projeto, foram desenvolvidos e implementados cursos para

escolas de magistratura em 2023 (ENFAM e EMERJ).

Quais os fatores de sucesso da prática?

O sucesso da prática está relacionado com o esforço e dedicação de toda a equipe, incluindo-se

pesquisadores e docentes, estudantes de graduação e pós-graduação, servidores e outros

profissionais que têm colaborado para o alcance dos objetivos propostos para o Programa. Além

disso, a composição plural do CEDIRE aliada à consulta dos grupos interessados e à promoção

ativa e intencional do respeito pela dignidade humana e cidadania têm levado integrantes do

CEDIRE e o público-alvo do Programa de Capacitação a sentirem-se acolhidos e reconhecidos,

sobretudo em relação a uma temática tão sensível - a pluralidade de religiões e crenças no

contexto democrático. Destaca-se ainda a elevada qualidade da pesquisa desenvolvida
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(publicada por revistas e editoras de renome, como Springer, Nomos, Saraiva, Juruá, Livraria

do Advogado, etc.) e a alta qualificação de seus pesquisadores/as, com atuação nacional e

internacional, os quais têm sido referidos e convidados como especialistas por órgãos nacionais

(a exemplo do STF e CNJ) e organismos internacionais (ex. Conselho Permanente da OEA e

Alto Comissariado para os Direitos Humanos da ONU).

Descreva resumidamente as etapas de funcionamento da prática:

As ações do Programa de Capacitação envolvem, fundamentalmente, etapas sucessivas ou

concomitantes de planejamento, captação de recursos, organização, divulgação,

realização/execução, avaliação e prestação de contas, etapas estas que dependem das

particularidades de cada atividade. Em geral, as ações de capacitação são realizadas de modo

continuado, compondo séries de atividades (workshops, oficinas, cursos, encontros, etc.),

normalmente oferecidas gratuitamente ao público-alvo de cada ação. Durante a execução,

adota-se diferentes formas e métodos, desde debates, mesas-redondas, apresentação de

trabalhos, palestras, entre outros. Relativamente à série voltada ao Sistema de Justiça, tem

especial destaque a abordagem \"peer-to-peer\", a qual estimula a participação, o diálogo, a

interação e a colaboração entre os participantes, servindo-se, portanto, das experiências e

conhecimentos não apenas dos/as docentes, mas de todos os participantes de cada curso, com
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observância da interdisciplinaridade. Os cursos têm sido oferecidos nas modalidades online e

presencial, sendo que, nesta última, no ano de 2022, ocorreram cursos em Rio de Janeiro - RJ,

Porto Alegre - RS e Brasília - DF, os quais contaram com a presença de magistrados/as,

membros do Ministério Público, advogados/as e representantes de outros órgãos relacionados

com a realização da Justiça (https://www.direitoereligiao.org/capacitacao/sistema-de-justica).

Quais as dificuldades encontradas?

As dificuldades enfrentadas pelo Programa de Capacitação não se diferem de modo

significativo das dificuldades enfrentadas por qualquer ação educativa. Pode-se mencionar o

desafio do levantamento de recursos, visto que o CEDIRE sempre depende de destinação de

recursos oriundos de órgãos públicos, agências de fomento e outras instituições. Além deste, a

dificuldade de acolher e enfrentar os problemas particularmente enfrentados por cada grupo

etnocultural e religioso presente no território nacional. Finalmente, a mobilização de pessoas

para participação nas ações de formação, o que sempre exige da equipe executora que faça

contatos não apenas com aqueles que já participaram de nossas ações, mas especialmente de

instituições que ainda não se beneficiaram das oportunidades oferecidas no âmbito do

Programa.

Infraestrutura:
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O CEDIRE está sediado no Campus Santa Mônica da Universidade Federal de Uberlândia,

especialmente na Faculdade de Direito, tendo espaço físico destinado a ações de pesquisa na

Sala 101 do Bloco 5M e a ações de extensão na Sala de Projetos 1 do Bloco 5V (Escritório de

Assessoria Jurídica Popular da UFU, prédio que é referência nacional em termos de

infraestrutura), e tem como escritório para gestão administrativa e financeira de seus projetos a

Fundação de Apoio Universitário - FAU, com prédio próprio. Além disso, o CEDIRE conta

com a disponibilidade de numerosos auditórios da Universidade Federal de Uberlândia e de

instituições parceiras para a implementação de seu Programa de Capacitação, servindo-se

também de espaços locados especialmente para essa finalidade.

Equipe:

O CEDIRE é formado por uma ampla equipe de pesquisadores de diferentes instituições

nacionais e estrangeiras, incluindo UFU, PUC-Rio, USP, UFMG, TJRS, entre outras, e por

estudantes de graduação e pós-graduação. No que diz respeito à Série \"A Liberdade de

Religião ou Crença na Realização da Justiça\", participam/participaram das capacitações como

docentes ou palestrantes: - Dr. Rodrigo Vitorino Souza Alves (Líder Pesquisador do CEDIRE e

Professor da FADIR/UFU); - Dr. Jayme Weingartner Neto (Desembargador do TJRS); - Dr.

Thiago Alves Pinto (Professor da Univ. Oxford); - Dra. Nazila Ghanea (Professora e Diretora
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dos Programas de Direitos Humanos da Univ. Oxford e atual Relatora Especial da ONU para a

Liberdade de Religião ou Crença); - Dr. Fábio Leite (PUC-Rio); - Dr. Sandro Bobrzyk

(Professor e Decano da PUC-RS); - Dra. Denise Lindberg (Juíza nos EUA).

Orçamento:

O CEDIRE e seu Programa de Capacitação têm sido mantidos por diferentes fontes de recursos

nacionais e estrangeiras. O orçamento para a implementação do programa é variável. Em 2021,

o orçamento do CEDIRE foi aprox. R$200.000,00 reais e, em 2022, o orçamento foi aprox.

R$250.000,00.

Qual é a função profissional da pessoa ou natureza dos serviços prestados pela instituição

que está se inscrevendo?

O CEDIRE é uma instituição acadêmica, sediada na Universidade Federal de Uberlândia -

UFU, voltando-se para o desenvolvimento de ações com natureza de ensino, pesquisa e

extensão. A liderança do CEDIRE é exercida pelo Professor Doutor Rodrigo Vitorino Souza

Alves (https://www.direitoereligiao.org/sobre-nos/membros/rodrigo-vitorino-souza-alves).


